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๑. หลักกำรและเหตุผล 
 

เทศบาลต าบลกระดังงา  ในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะ
ด้านต่าง ๆ ซึ่งการด าเนินการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น  และเพ่ือน าไปสู่การด าเนินการก าหนด
แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้เป็นการสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น Intergrity and Transparency Assessment (ITA)  โดยทาง
ส านักงาน ป.ป.ช.เสนอเครื่องมือการประเมินคุณธรรมการด าเนินงาน (Inter Assessment) และดัชนีวัดความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐของส านักงาน ป.ป.ช เข้าด้วยกัน โดยมุ่งให้เกิดการบริหารงาน ที่โปร่งใสและเป็น
ธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบกับค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที ่๖๙/๒๕๕๗  เรื่องมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ได้ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ ก าหนด
มาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  
โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ 
เฝ้าระวัง เพ่ือให้เกิดความสงบสุขแก่สังคมและผลประโยชน์ของประเทศชาติโดยรวม  ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ   ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนมาตรการหรือนโยบายของรัฐด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เทศบาลต าบลกระดังงา  จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ของเทศบาลต าบลกระดังงา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  เพ่ือเป็นแนวทางให้ทุก
หน่วยงานของเทศบาลต าบลกระดังงา  ด าเนินการด้านการป้องกันการทุจริตได้อย่างถูกต้อง และเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน น าไปสู่การพัฒนาเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบ ด้านการป้องกันการทุจริต เพ่ือสร้างเครือข่าย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส  จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผล
สัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และเป็นการต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ตอบสนองต่อมาตรการหรือนโยบายของรัฐด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรมและมี
ประสิทธิภาพ การบริหารราชการเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ซึ่งเป็นการสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีพ.ศ. ๒๕๔๖  
 
๒. วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผน 
 

๑. เพ่ือเป็นกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาล
ต าบลกระดังงา  

๒. เพ่ือส่งเสริม/เสริมสร้างให้บุคลากรของเทศบาลต าบลกระดังงา มีจิตส านึกในการเป็นข้าราชการที่ดี 
ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๓. เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในภาครัฐ เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายในการติดตามและตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐให้มี
ความเข้มแข็ง 

๔. เพ่ือให้มีระบบ และกลไกในการป้องกันและตรวจสอบมิให้เกิดการทุจริต หรือการปฏิบัติหน้าที่โดยมิ
ชอบในการปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลกระดังงา  

๕. เพ่ือให้ทุกภาคส่วนรู้เท่าทัน ร่วมคิดป้องกันการทุจริต โดยมีการพัฒนาศักยภาพและคุณธรรมจริยธรรม
ของบุคลากรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างท่ัวถึง 



๒  
 
๖. เพ่ือการพัฒนาเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการป้องกันการทุจริต และสร้างเครือข่ายองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส มีคุณธรรม และจริยธรรม 
 
๓. เป้ำหมำย 
 

๑. ข้าราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจ าของเทศบาลต าบลกระดังงา  ตลอดจนประชาชนมีจิตส านึก
ในเรื่องของความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม ไม่ใช้อ านาจหน้าที่ไปในทางท่ีมิชอบ 

๒. เทศบาลต าบลกระดังงา  มีระบบการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ และสามารถจัดการกับกรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง
รวดเร็ว โปร่งใส 

๓. หน่วยงานสามารถประสานความร่วมมือในองค์กรและภายนอกองค์กรในการป้องกันและปราบปราม
การทุจรติภาครัฐ 

๔. สามารถพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อ านาจให้เหมาะสม 
๕. บุคลากรและประชาชนทุกภาคส่วนมีจิตส านึกท่ีดีและมีศักยภาพในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตอย่างทั่วถึง 
๖. เทศบาลต าบลกระดังงา เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการป้องกันการทุจริตและสร้างเครือข่าย

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส มีคุณธรรม และจริยธรรม 
 
๔. ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผน 

๑. การบริหารราชการของเทศบาลต าบลกระดังงา  เป็นไปอย่างโปร่งใส ตามหลักคุณธรรมจริยธรรม และ
พนักงานเทศบาลมีจิตส านึกในการปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนมีความซื่อสัตย์สุจริต 

๒. ประชาชนมีจิตสานึกในการเห็นประโยชน์ของชุมชนและเฝ้าระวังการทุจริตของเทศบาลต าบลกระดังงา 
๓. มีระบบการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน เพ่ือให้งานมีประสิทธิภาพและลดโอกาสในการ

กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๔. การด าเนินการด้านการทุจริตมีความเป็นระบบ ถูกต้อง และรวดเร็ว 
๕. พนักงานเทศบาลและประชาชนได้รับการพัฒนาและเสริมสร้างในการต่อต้านและปราบปรามการ

ทุจริต 
๖. เกิดการสร้างเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนยกระดับ

มาตรฐานในการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีจิตสาธารณะและเข้ามา
มีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือขยายเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 

 
 
 
 
 
 
 


